COOPERATIVA DE LIDERAZGO SOCIAL “COOPLIDERSOCIAL”

REGISTRO DE CAMARA DE COMERCIO DE CALI No. 18138-50 DEL 13 DE ENERO DE
2017-

NIT.901.043540-9

Correspondiente a la Asamblea General Ordinaria de Asociados de “COCPERATIVA DE
LIDERAZGO SOCIAL “ COOPLIDERSOCIAL”

ACTA No. 009
REUNION: Asamblea General Ordinaria de Delegados

ENTIDAD: COOPERATIVA DE LIDERAZGO SCCIAL “COOPLIDERSOCIAL”
FECHA Cali, Domingo 07- febrero de 2021
LUGAR Cra 3°- No. 11- 32- Oficina 430- Edificio Zacourt.-Cali Valle -

Oficinas de la cooperativa

Hora Convocada: 9:30 AM
Hora inicio reunion: 9:15 AM

Siendo las 9:15 AM, del dia 07 de Febrero de 2021, en la Cra 3° No. 11- 32- Oficina 430-
Edificio Zacourt.-Cali Valle - , se dio inicio a la 009 Asamblea General Ordinaria de
Delegados de la COOPERATIVA DE LIDERAZGO SOCIAL “COOPLIDERSOCIAL”, la
cual fue citada por el consejo de administracion en reunién Extraordinaria el dia 28 de
Diciembre de 2020, Acta No. 051, con una antelacion superior a 10 dias, dando
cumplimiento con lo establecido en el articulo 52 del estatuto.
¢

La convocatoria se efectud mediante carta circular remitida virtualmente a cada asociado
ylo delegado. A través del correo electronico. Y publicandose en cartelera. De la
cooperativa,

Todos los asociados delegados, se encontraban habiles al momento de la convocatoria a la
asamblea, tal como lo certifico la Junta de Vigilancia en listado suministrado por la

administracién, el cual fue publicado durante diez (10) dias habiles en las carteleras de la
Cooperativa.
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Nimero de delegados

Convocados: 20
Nimero de delegados 19
Asistentes
Desarrollo de la Reunion

Se dio lectura al orden del dia presentado, el cual fue puesto a consideracion por parte del
Presidente del Consejo de Administracion a los delegados asistentes y quienes lo
aprobaron por unanimidad sin hacerle ninguna modificacion.

1°.- HIMNOS
Himno Nacional e himno al cooperativismo:
Se da lectura a los himnos

2.- Llamada a lista y verificacion del quérum

Los miembros de la Junta de vigilancia que se encuentran presentes, hacen la llamada a
lista y confirman la presencia de diecinueve (19) delegados, de los veinte (20) que fueron
convocados y  elegidos. Habiendo quérum amplio y suficiente para sesionar y tomar
decisiones vélidas, se da inicio a ia Asambleg, Ia cual se desarroll6 conforme a las normas
legales, estatutarias y reglamentarias que reguian la entidad.

3.- Instalacion de la Asamblea Genzral de Delegados:

El sefior RENE ALEXAKDER MATEUS , en su calidad de Presidente del Consejo de
Administracién, le correspondio llevar a cabo el acto de instalacion de la Asamblea, quien
manifesté su complacencia por el cumplimiento y la asistencia de Delegados , Junta de
Vigilancia, Miembros del Consejo de Administracion, Empleados de la Cooperativa e
invitados especiales ala Asamblea e igualmente invito a todos los delegados a participar de
forma activa con los aportes de nuevas ideas que deben ser conducentes a mejorar los
destinos de “COOPLIDERSOCIAL” y por ende a mejorar la calidad de vida de los asociados
y su grupo familiar primario.

4. Lectura y Aprobacion del acta anterior
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Acto seguido se da lectura al acta de la Asamblea Genera! anterior, siendo aprobado por Ia
asamblea general de delegados por unanimidad.

5.- Eleccion de la Mesa Directiva:

RENE ALEXANDER MATEUS--Presidente
LUZ MARINA BACHILLER TUTA - Secretaria

Se coloca a consideracion los nombres, se hace la votacién con el levantamienio de la
mano por parte de los delegados y por unanimidad la Mesa Directiva queda conformada por
las siguientes personas quienes estando presentes manifiestan su aceptacion al cargo.

6.- Eleccion Comision de Estudio y Aprobacion del Acta.
Para integrar la referida Comision, la Asamblea General nombré por unanimidad a:

CINDI VANESSA ZAPATA
ANGEL ADRIANO ECHEVERRY VELEZ

7.-APROBACION DEL REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL

El sefior presidente de la asamblsa prosigue con el orden del dia, dando lectura al
Reglamento de la Asamblea, y una vez se da lectura informa que se va dar acatamiento alo
sefiglado en el Reglamento, una vez en conocimiento por los delegados presentes se
aprueba por unanimidad.

8.-LECTURA DEL CONCEPTO DE LA COMISION NOMBRADA PARA LA APROBACION
DE LA ASAMBLEA REALIZADA EN EL ARO 2020

Se procedio a l2 lectura del informe de Estudio y aprobacién de! acta No. 008, de! 08 de Julio
de 2020, por parte de la sefiora: ERICA BIBIANA MEJIA RICO, en su calidad de
representante legal, encontrando que su texto se encuentra acorde a los puntos tratados en
dicha reunion. Que se desarrolld conforme a las normas legales y estatutarias que regulan la
entidad. Se realizo el registro oportuno en la camara de comercio de Cali y de acuerdo con
las normas que regulan las actuaciones de los entes del sector solidario.

9.- Presentacion de informes del Consejo de Administracion y Gerencia, Dictamen del
revisor fiscal.

3




Se fortalecieron las redes sociales y se logré mejorar la comunicacién con los asociados
ampliando los medios utilizados, los cuales se utilizan dependiendo de las caracteristicas de
nuestra base social.

Dicho informe es aprobado por unanimidad por los diecineve (19) delegados asistentes a la
Asamblea.

DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

El presente informe corresponde a la gestion de la Junta de Vigilancia como organismo de
control social, en cumplimiento de sus deberes consagrados en la Ley 79 de 1988, Circular
Basica Juridica de la Superintendencia de la Economia Solidaria, estatutos, reglamento de la
junta de vigilancia y demas Normatividad interna, en la vigencia durante el afio 2020 se
actud, los dos (2) integrantes principales, las actuaciones de la junta de vigilancia fueron
realizada de conformidad a las disposiciones legales y estatutarias, basados en el acuerdo
cooperativo y el Codigo de Buen Gobierno Corporativo solidario, dentro de las principales
funciones por este organismo en la vigencia 2020 fueron doce (12) reuniones ordinarias. Se
verifico los asociados hébiles e inhabiles para participar en la Asamblea, se analizaron y
verificaron el cumplimiento de los requisitos de las hojas de vida de los asociados aspirantes
a cargos directivos. ‘

Se efectud ia revision del libro de actas del Consejo de Administracion las cuales fueron
enviadas al correo electronico de la Junta de Vigilancia. « Se leyeron, analizaron, y
respondieron los oficios enviados por {a Superintendencia de Economia Solidaria.,

Se dio oportuna respuesia a las peticiones, quejas y reclamos presentados por los
asociados ante la Junta de Vigilancia y se realizaron llamados a la convivencia a asociados.
Se actualizo el Reglamento de la Junta de Vigitancia.

Recomendeciones Se invita a los asociados aspirantes a pertenecer al consejo de
administracion y a la junta de vigilancia, para que se postulen aquellas personas que
cumplan el perfil académico y la experiencia en especial relacionada con el Sector Solidario,
conozcan los deberes y responsabilidades de los administradores, verifiquen el
cumplimiento de los requisitos estatutarios y no incursion en régimen de inhabilidades e
incompatibilidades establecidos en el estatuto Se les recomienda utilizar el buzén para que
plasmen sus inquietudes, proposiciones, sugerencias y felicitaciones.




Se invita a los asociados de la cooperativa a seguir trabajando, a utilizar el portafolio de
servicios de la cooperativa, de forma activa, oportuna y responsable. Finalmente se
agradece a la base social por la confianza depositada, al Consejo de Administracién, a la
Administracion liderada por el representante legal y gerente, Revisoria Fiscal y funcionarios
de la Cooperativa, por su colaboracion y apoyo para cumplir con nuestras funciones.

Se anexa Dictamen del revisor fiscal haciendo parte integral del acta.

10.- PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FIHANCIEROS A
DICIENMBRE 31 DE 2020.

Después de Dar lectura al informe de presentacion y Aprobacion de los estados financieros
a Diciembre 31 de 2020, Por parte de la sefiora Contadora, PATRICIA MONTILLA, haciendo
la presentacion del descrito, siendo ampliamente examinado el Balance, el cual fue discutido
y finalmente el Presidente de la Asamblea General, Sefior RENE ALEXANDER MATEUS, lo
sometio a consideracion por los delegados presentes, siendo aprobado por unanimidad.

11.- APROBACION ORIGEN Y DESTINO DE LOS EXCEDENTES DEL ARO 2020- falta

En desarrollo de este punto del orden del dia, 3 Gerente de la Cooperativa, Sefiora, ERICA
BIBIANA MEJIA RICO presento ante la Asamblea General de Delegados, el proyecto de
aplicacion de Excedentes Cooperativos, como una propuesta del Consejo de Administracion
ante la Asamblea General Anual Crdinaria de Delegados, conformado de la siguiente
manera:

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES - 2020 COOPERATIVA DE LIDERAZGO SOCIAL-
COOPLIDERSOCIAL NIT. 505.018.942-2

CONCEPTO % ‘ CUENTA VALCR
EXCEDENTES 100 350505 OB $ 20.644.656,00
FONDO DE EDUCACION 20 260505 R $ 4.128.931,20
FONDO DE SOLIDARIDAD 10 261005 CR $ 2.064.465,60
RESERVA FROTECCION DE

APORTES 50 320505 CR $ 10.322.328,00
RESERVA PROTECCION DE

APORTES 20 320505CR $ 4.128.931,20

SE VA A PAGAR A LA DIAN POR CONCEPTO DE IMPTO DE RENTA:  $4.128.931,20
DISTRIBUIDOS ASI:
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CONFORME A LA LEY 1819 DE 2016

La Ley prevé que las cooperativas, sus asociaciones, uniones, ligas centrales y demas
entidades mencionadas en el articulo 142, tributaran sobre sus beneficios netos o
excedentes a la tarifa Gnica especial del 20% y que este impuesto sera tomado en su
totalidad del fondo de educacion y solidaridad de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de
1088. Establece también que el célculo del beneficio neto o excedente se realizara de
acuerdo con la ley y la normativa cooperativa vigente

Analizado y discutido el proyecto de aplicacién de excedentes, el Presidente de la Asamblea
General, lo sometio a consideracion, siendo aprobado por unanimidad.

12.-Eleccion del Revisor fiscal Principal y Suplente

La Gerencia general de Cooplidersocial coloca a disposicion de la Asamblea General
Ordinaria de Delegados, la propuesta de Revisor Fiscal Principal y suplente :I cuadro
presentado por la Revisoria Fiscal, contiene el alcance, las areas de cubrimiento, la
permanencia de afios en el mercado, el costo; los delegados formulan preguntas sobre el
tema las cuales son resueltas por la administrecion y hace consenso sobre la mejor
alternativa y finalmente por unanimidad de votos de los de los diecinueve (19) delegados se
ratifican como los revisores fisczles principal y suplente para el periodo 2021- 2022.a:

Revisor Fiscal Principal: HERMANN CARLOS MAYERS CAICEDO
C.C. 16.768067 de Cali
Tarjeta Profesional No. 66959 -T

Revisor Fiscal Suplente: PABLO CESAR RODRIGUEZ RIVERA

C.C. 79520415 de Cali

Tarjeta Profesional No. 122511 - T
Los Contadores HERMANN CARLOS RMAYERS CAICEDO, PABLO CESAR RODRIGUEZ
RIVERA, se encuentran presentes en el recinto, y aceptan gustosamente los cargos de
revisor fiscal principal y suplente de la COOPERATIVA COOPLIDERSOCIAL.

Se deja constancia que los revisores fiscales elegidos no son asociados de la cooperativa
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13.-Nombramiento del consejo de Administracion, junta de vigilancia, comité de
apelaciones

El sefior RENE ALEXANDER MATEUS , presidente de la asamblea prosigue con el orden
del dia, anunciando que los delegados presentan la plancha Unica de los organos de
administracion: sometiéndose a consideracion de los diecinueve (19) delegados presentes,
se Toman un tiempo prudente de 30 minutos para dar sus veredictos, proporcionandoles por
parte de la honorable asamblea la ocasion de decidir libremente, y una vez cumplido el

tiempo se toma la decision por parte de los delegados presentes elegir esta plancha (nica
por unanimidad. Quedando asi:

PRINCIPALES
CONSEJO DE ADI/INISTRACION

PRINCIPALES

RENE ALEXANDER MATEUS
CC.No.13.958.215

CAMILO ANDRES MEJIA RICO,
CC:No.1053835865

JOSE ADOLFO SARMIENTO HERMANDEZ
CC. No.19.411.852

SUPLENTES:

LUZ MERY PADILLA
CC: No. 51685345

LUIS EDUARDO ARCINIEGAS MURILLO



CC. No.5.921.377

ANGEL ADRIANO ECHEVERRY VELEZ
CC: .No.2.611.795

JUNTA DE VIGILANCIA:
PRINCIPALES:

LUZ MARINA BACHILLER TUTA
CC. No.35.319.019

NANCY MERCEDES GARCIA CAMARGO
CC. No 41.668.439

Estando presentes en el recinto donde se llevo a cabo la Asamblea General, los integrantes
del Consejo de Administracion y Junta de Vigilancia, tanto Principales como Suplentes,
manifestaron piblicamente que aceptaban Gustosamente los cargos para los cuales habian
sido elegidos. E informan que acatan las normas legales y estatutarias.

De inmediato se procede a la eleccion del Comité de Apelaciones terna presentada asi, ante
la Asamblea General.

IMARIA AMANDA BOLIVAR. )
LUZ STELLA ECHEVERRY LONDCHO

Estos nombramientos fizeron aprobados por unanimidad.

14.- Aprohacion del presupuesto del afio de ingresos y gastos para ¢l afto .
La asamblea aprueba por unanimidad el presupuesto presentado por la gerencia, el cual
hace parte de esta Acta.

15.- Clausura

La Clausura de la Asamblea estuvo a cargo del Presidente de la Asamblea General, Sefior
RENE ALEXANDER MATEUS , quien en esta ocasion se refirié a la importancia de manejar
adecuadamente la Estructura de la Cooperativa, como una verdadera Organizacion, es
decir, que cada uno de los organismos que conforman la Empresa Solidaria, cumplan a
cabalidad con sus funciones previstas en el Estatuto Social de la Entidad, lo cual trae como
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consecuencia logica, una solida coordinacion entre dichos estamentos, para que los
resultados sean Optimos y en tales condiciones se aprovechen adecuadamente los recursos
Humanos, fisicos, econdmicos, técnicos y de tiempo, para cimentar la organizacion solidaria
sistematicamente, con el objeto de que ella cumpla con su filosofia de bienestar y progreso
de los asociados y por ende vaya coadyuvando a mejorar el tejido social de la comunidad.

Terminada la intervencion del sefior presidente de fa Asamblea y de escuchar los aplausos,
dio por terminado el certamen, siendo las 9:55 P. M. del domingo 07 de febrero de 2021.

CONSTANCIA: El Presidente y la Secretaria de la presente Asamblea General, dejamos
constancia, en el sentido de que el Acta de ésta fue aprobada de acuerdo con normas
legales, estatutarias y reglamentarias.

Para constancia de lo discutido y aprobado, firmamos la presente Acta, el Presidente y
Secretaria de la Asamblea, como también los integrantes de la Comisién nombrada por ésta
para estudiarla, aprobarla y firmarla en nombre de la misma, a los siete (07) dias del mes de
Febrero de 2021.

RENE ALEuXA/'nODER MATEUS L&ﬁ; RINA BA HiLLER%fA

PRESIDENTE ASAMBLEA SECRETARIA ASANBLEA

INDI VANESSA PATA ANGEL ADRIANO ECHEVERRY VELEZ

INTEGRANTES COMISION DE ESTUDIO

LOS SUSCRITOS PRESIDENTE SECRETARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE DELEGADOS Y REPRESENTANTE LEGAL DE COOPLIDERSOCIAL:
SE PERM!TEN CERTIFICAR QUE:

LA COOPERATIVA COOPERATIVA DE LIDERAZGO SOCIAL “COOPLIDERSOCIAL “
REALIZO SU ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS

Que la publicacion de la convocatoria a la asamblea se realizo de manera virtual a traves de
la plataforma Zoom.
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De igual forma la reunion de Asamblea General Ordinaria se realizo a traves de Plataforma
Virtual Zoom,.realizandose las conexiones correspondientes acatando los terminos
establecidos en el Dectreto 398 del 13 de marzo y 434 del 19 de marzo del 2020.

Pasado el tiempo se verifico el quorum necesario y una vez finalizado, se mantuvo en toda
la reunion.Quorum verificado por el representante legal de la COOPERATVA DE
LIDERAZGO SOCIAL “COOPLIDERSOCIAL”

En constancia firma, Representante legal, presidente y Secretaria de 1a Asamblea.

@%cﬂu@\
ERICA Bl MEJIA RICO,

Representante legal Cooplidersocial

Olsallt
RENE ALEXANDER MATEUS

Presidente Asamblea
c%zﬁn&{ A HBLLZTUTA
Secretaria Asamblea

REGISTRO DE CAMARA DE COIMERCIO DE CALI No. 18138-50 DEL 13 DE ENERO DE
2017-

NiT.801.043540-9

AVISO DE CONVOCATORIA A ASANBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS

El consejo de administracion de la COOPERATIVA “COOPLIDERSOCIAL”, Se permite
convocar a los asociados y/o delegados de la asamblea general Ordinaria de Delegados a
celebrarse el 07 de febrero de 2021, en la siguiente direccion:
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Lugar: Cra 3°- No. 11- 32- Oficina 430- Edificio Zacourt.-Cali Valle -
Oficinas de !a cooperativa

Fecha: 07 de febrero del afio 2021.

Hora: 9:30 AM- INICIACION

ORDEN DEL DiA PARA LA ASAMBLEA:

1°.- HIVMNOS

Himno Nacional e himno al cooperativismo:

2.-LLAMADA A LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM.
3°.-INSTALACION DE LA ASANMBLEA

;‘L°.-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

5.- NORIBRAMIENTO DE LA MESA DIRECTIVA

6.-ELECCION COLIISION DE ESTUDIO Y APRCBACION DEL ACTA
7.-APROBACION DEL REGLARIENTO DE LA ASANBLEA GENERAL

8.-LECTURA DEL CONCEPFTO DE LA COMISION NOMBRADA PARA LA APROBACION
DE LA ASANBLEA REALIZADA EN EL ANO 2020

9-PRESENTACICN DE INFORMES DEL CONSEJO DE ADNINISTRACION Y
GERENCIA.DICTAMEN REVISOR FISCAL

10.- PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A
DICIEMBRE 31 DE 2020.

11.- APROBACION ORIGEN Y DESTINO DE LLOS EXCEDENTES DEL ARO 2020-.

12.-ELECCION DEL REVISOR FISCAL PRINCIPAL SUPLENTE
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13.-NOMBRAMIENTO CONSEJ0 DE ADMINISTRACION- JUNTA DE VIGILANCIA-
COMITE DE APELACIONES

14.- APROBACION DEL PRESUPUESTO.DEL ANO DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL
ANO.

15° -CLAUSURA.
Q%%NDER MATEUS LUIS%ARDO ARCINIEGAS Hi.
PRESIDENTE SECRETARIO
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